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Rozwoju 
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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-04

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M. ST. WARSZAWA

Powiat M. ST. WARSZAWA

Ulica TYKOCIŃSKA Nr domu 27/35 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 03-545 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 508064320

Nr faksu E-mail grazyna.lesinska@ohd.waw.pl Strona www hospicjum-domowe.waw.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-10-05

2004-10-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 04000046300000 6. Numer KRS 0000218644

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Karol Koeber Dyrektor TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ks. Tomasz Nowaczek Przewodniczący Rady TAK

ks. Sławomir Homoncik Z-ca Przewodniczącego TAK

Br. Mariusz Machul Członek Rady TAK

Ks. Jan Rokosz Członek Rady TAK

Ks. Janusz Kumala Członek Rady TAK

OŚRODEK HOSPICJUM DOMOWE NIEPUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ ZGROMADZENIA 
KSIĘŻY MARIANÓW
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem O środka Hospicjum Domowe jest obrona i promocja życia 
ludzkiego i jego nienaruszalności przez zapewnienie osobom w 
terminalnej fazie choroby, szczególnie nowotworowej, godnego życia aż 
do naturalnej śmierci oraz tworzenie środowiska, w którym dostrzega się i 
przeżywa prawdziwie chrześcijański sens choroby, śmierci i żałoby, a przez 
to służy Ewangelii życia (por. EV, 87). 
O środek Hospicjum Domowe realizuje zadania w zakresie: 
a) ochrony i promocji zdrowia, 
b) działalności charytatywnej,
 c) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób, 
d) działalności n a rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
e) nauki, szkolnictw a wyższego, edukacji, oświaty i wychowania, 
f) wypoczynku dzieci i młodzieży,
 g) promocji i organizacji wolontariatu,
 h) działalności n a rzecz rodziny, macierzyństw a, rodzicielstwa, 
upowszechnienia i ochrony praw dziecka,
 i) remontów i modernizacji bazy hospicyjnej.
Ochrona i promocja zdrowia realizowana przez Ośrodek Hospicjum 
Domowe w formie opieki hospicyjnej mającej n a celu zapewnienie 
potrzeb osobom będącym u kresu ich życia, a szczególności: 
a) złagodzenie bólu i innych objawów fizycznych u schyłku życia oraz 
towarzyszenie i pomoc w rozwiązywaniu problem ów psychicznych, 
socjalnych i duchowych,
 b) świadczenie pomocy psychologicznej, socjalnej i duchowej rodzinom 
podopiecznych, w szczególności dzieciom, w czasie choroby członka 
rodziny, jak i osierocenia, 
Ośrodek Hospicjum Domowe realizuje swoje cele z pełnym 
respektowaniem praw pacjenta, a w szczególności
a) opieki duszpasterskiej zgodnie z wyznaniem;
 b) pełnej informacji o stanie swego zdrowia; 
c) podejmowania autonomicznych decyzji dotyczących proponowanego 
leczenia;
d) umierania w spokoju i godności;
 e) poszanowania intymności. 
Ośrodek Hospicjum Domowe otacza opieką osoby w żałobie poprzez: 
a) indywidualne wsparcie udzielane przez pracowników i wolontariuszy O 
środka Hospicjum Domowe; 
b) specjalistyczną pomoc psychologiczną; 
c) grupy wsparcia; 
d) organizowanie odpowiednich obrzędów religijnych; 
e) organizowanie spotkań oraz różnego rodzaju form wypoczynku i 
rekreacji, szczególnie dla dzieci i młodzieży osieroconej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Do świadczeń udzielanych chorym przez O środek Hospicjum Domowe 
należą:
1) świadczenia medyczne: 
a) diagnostyka i leczenie bólu oraz innych objawów towarzyszących 
nieuleczalnej chorobie - w dom ach chorych i w siedzibie Ośrodka 
Hospicjum Domowe; 
b) opieka pielęgniarska nad chorymi - w domach chorych i w siedzibie 
Ośrodka Hospicjum Domowe; 
c) doraźna pomoc medyczna w sytuacjach nagłych; 
d) opieka psychologiczna i duchowa nad chorym i ich bliskimi, również w 
okresie żałoby, 
e) edukacja chorych i ich opiekunów w zakresie kontroli objawów, 
pielęgnacji i postępowania w sytuacjach nagłych - w domach chorych i w 
siedzibie Ośrodka Hospicjum Domowe;
 f) fizjoterapia - w dom ach chorych i w siedzibie Ośrodka Hospicjum 
Domowe; 
g) wypożyczanie sprzętu pielęgnacyjnego, rehabilitacyjnego i aparatury 
medycznej; 
2) inne świadczenia: 
a) pomoc duchowa; 
b) pomoc socjalna - w domach chorych i w siedzibie O środka Hospicjum 
Domowe.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W 2022 r.
- kontynuowaliśmy rozpoczęty w 2021 r. projekt "Wolontariat hospicyjny drogą do rozwoju społeczeństwa obywatelskiego ” 
sfinansowany przez Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego ze środków Programu 
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030. W ramach tego projektu wydaliśmy publikację edukacyjną "Jak 
być blisko chorego? wolontariat w Hospicjum Domowym – w wersji papierowej i online. Odbiorcami są nauczyciele, 
edukatorzy, pracownicy hospicjów, wolontariusze, kandydaci na wolontariuszy, uczniowie, osoby związane z ruchem 
hospicyjnym,
- otrzymaliśmy dotację z Miasta Zielonka na realizację projektu „”PoMOCni – rozwój opieki paliatywnej na terenie Gminy 
Zielonka”. Wartość dofinansowania: 21 026 zł, czas realizacji: 01.02.22 do 21.12.22
- otrzymaliśmy dotację z Powiatu Wołomińskiego w ramach działań w zakresie rehabilitacji osób niepełnosprawnych, w tym 
objętych opieką paliatywną. Projekt „Opieka plus – kompleksowe wsparcie pacjentów hospicjum z Powiatu Wołominskiego ”. 
Wartość dofinansowania 184 600 zł, czas realizacji: 01.02.22 – 31.12.24
- zrealizowaliśmy akcję charytatywną, której celem było wsparcie szpitala przyjmującego rannych z wojny w Ukrainie (szpital w 
Równem) oraz Zgromadzenia Braci Albertynów ze Lwowa. Zebraliśmy środki finansowe w wysokości 5000 zł oraz dary 
rzeczowe,
- w marcu 2022 r. we współpracy z Parafią Chrystusa Króla przy ul. Tykocińskiej zorganizowaliśmy miejsce do tymczasowego 
pobytu dla kilkunastu rodzin z Ukrainy, które opuściły kraj w wyniku wojny. Część z nich przebywała pod naszą opieką aż do 
września 2022 r. 
- zorganizowaliśmy pierwszą zbiórkę na portalu zrzutka.pl - celem był zakup samochodu (hospicjowozu) dostawczego do 
przewożenia sprzętu medyczno-rehabilitacyjnego wypożyczanego bezpłatnie pacjentom oraz do bieżących działań 
realizowanych przez hospicjum. W ramach zrzutki prowadziliśmy także zbiórki na Pikniku na Targówku ( 12 czerwca 2022) oraz 
w trzech Parafiach: Chrystusa Króla przy ul. Tykocińskiej, NMP Matki Miłosierdzia na Stegnach, Matki Bożej z Lourdes przy ul. 
Wileńskiej. Założeniem zbiórki było zebranie 40 000 zł. Ostatecznie udało się zebrać 57 269,50 zł. Za zebrane środki zakupiliśmy 
samochód dostawczy marki Peugeot,
- otrzymaliśmy dotację z Urzędu Dzielnicy Praga Południe  "W stronę sprawności - rozwój opieki nad pacjentami OHD na terenie 
dzielnicy Praga Południe". Wartość dofinansowania 19 938,70 zł, czas realizacji: 01.05 - 31.12.2022,
- w czerwcu 2022 r. zakończyliśmy kolejną edycję akcji Pola Nadziei 2021/22, w której wzięło udział 180 placówek edukacyjnych 
(przedszkoli, szkół podstawowych, średnich),
- w listopadzie otrzymaliśmy dotację z Fundacji PZU na Projekt: „Kiedy bliski choruje – edukacja hospicyjna w szkołach” Wartość 
dofinansowania - 20 300 zł, realizacja: od 01.11.2022 do 31.07.2023
- w listopadzie otrzymaliśmy dotację „Wsparcie pacjentów hospicyjnych w dostępie do wyrobów medycznych II ” 
dofinansowany w ramach IX edycji Konkursu Grantowego RAZEM MOŻEMY WIĘCEJ  zorganizowanego przez DOZ Fundację 
dbam o zdrowie,
- w listopadzie zorganizowaliśmy Zaduszki Hospicyjne, w których uczestniczyło ponad 300 osób. To coroczne wydarzenie 
adresowane było do bliskich naszych pacjentów, którzy zmarli, do przyjaciół i darczyńców OHD,
- zespół pracowników, wolontariuszy i przyjaciół OHD zaangażował się w Szlachetną Paczkę. Wspólnie przygotowaliśmy paczkę 
dla rodziny spod Warszawy,
- w grudniu 2022 r. ruszył cykl podcastów #HOSPIstorie, które zamieszczamy na naszym kanale youtube. Podcasty mają 
charakter edukacyjny i informacyjny w tematyce opieki paliatywnej,
- w roku 22 zorganizowaliśmy dwa szkolenia dla kandydatów na wolontariuszy OHD (wiosną i jesienią), w których łącznie 
uczestniczyło ok. 60 osób.
W całym 2022 r. realizowaliśmy w sposób ciągły nasze podstawowe działania polegające na sprawowaniu opieki medycznej (w 
tym psychologicznej, wsparcia socjalnego,wolotnariuszy, duchowego, rehabilitacyjnego) nad pacjentami OHD.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

852

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Działania podjęte w 2022 r. miały na celu:
- łagodzenie bólu i objawów fizycznych poprzez 
otoczenie chorych opieką medyczną (lekarską i 
pielęgniarską) podczas trwania choroby. Łącznie 
w 2022 r. odbyło się 26 033 różnych form 
(wizyt/konsultacji) wsparcia pielęgniarskiego i 
8828 różnych form (wizyta/konsultacja) 
wsparcia lekarskiego.
- łagodzenie bólu i objawów psychicznych 
poprzez otoczenie chorych i ich bliskich opieką 
psychologiczną podczas trwania choroby. 
Łącznie w 2022 r. odbyło się 1521 różnych form 
wsparcia (wizyty/konsultacje) chorych, w tym 
337 wizyt/konsultacji z rodziną/bliskimi 
pacjenta.
- łagodzenie objawów fizycznych poprzez 
objęcie opieką rehabilitacyjną pacjentów z 
zaleceniem do takiej formy opieki. Łącznie w 
2022 r. obyło się 3333 wizyt rehabilitacyjnych.
- obejmowanie chorych wsparciem socjalnym 
(pomoc w uzyskaniu świadczeń, wsparcie 
żywnościowe, wyposażanie chorych w środki 
higieny osobistej, leki, środki opatrunkowe). 
Łącznie w 2022 r. odbyło się 50 wizyt/konsultacji 
pracownika socjalnego.
- obejmowanie chorych opieką duchową. 
Łącznie w 2022 r. odbyło się ok. 500 wizyt u 
pacjentów i ich bliskich.
- wspieranie chorych poprzez opiekę 
wolontariuszy (w 2022 r. w różne formy 
wolontariatu zaangażowanych było około 90 
osób, z czego ok. 35 osób pełniło posługę 
wolontariuszy opiekuńczych - w środowisku 
domowym pacjenta).

86.22.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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307 903,69 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 5 875 952,40 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 688 791,86 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 568 628,65 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 72 739,72 zł

e) pozostałe przychody 47 423,49 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

5 420 976,48 zł

377 076,00 zł

77 899,92 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 384 772,56 zł

2.4. Z innych źródeł 120 163,21 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 307 903,69 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 307 903,69 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 980 603,62 zł 307 903,69 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

5 973 417,64 zł 307 903,69 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

7 185,98 zł 0,00 zł

1 POMOC LEKARSKA 111 200,00 zł

2 USŁUGI REHABILITACYJNE 29 990,00 zł

3 POMOC PIELĘGNIARSKA 118 400,00 zł

4 POMOC PSYCHOLOGA 44 950,00 zł

1 POMOC PIELĘGNIARSKA 118 400,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

369 548,89 zł

15 223,67 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-04 7



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 595 211,01 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

20 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

19,43 etatów

23 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

8 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

8 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 382 796,77 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 382 796,77 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

7 809,50 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

7 809,50 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 579,00 zł

40 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

22 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

22 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

40 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 530 550,23 zł

1 457 509,23 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

39 100,00 zł

- inne świadczenia 33 941,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 852 246,54 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 2 382 796,77 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 000,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 000,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Opieka plus – kompleksowe 
wsparcie pacjentów 
hospicjum z Powiatu 
Wołomińskiego”

Celem głównym projektu jest 
poprawa jakości życia osób 
chorych wymagających opieki 
paliatywnej poprzez 
zapewnienie im bezpłatnego 
dostępu do intensywnej opieki 
terapeutycznej (rehabilitant, 
pracownik socjalny, dietetyk, 
dodatkowa opieka 
pielęgniarska).

Powiat Wołomiński 59 840,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 500,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

2 „PoMOCni – rozwój opieki 
paliatywnej na terenie 
Gminy Zielonka”

- umożliwienie użytkowania 
zakupionego w ramach projektu 
specjalistycznego sprzętu 
medyczno-rehabilitacyjnego, 
który będzie wypożyczany 
bezpłatnie beneficjentom 
projektu,
- możliwość skorzystania z 
pogłębionej diagnozy socjalnej 
wraz z przygotowaniem planu 
pomocy w zakresie wsparcia 
oferowanego przez hospicjum 
oraz dodatkowego (m.in. 
organizacja pomocy rzeczowej, 
pomoc w uzyskaniu dodatków i 
orzeczeń, kompletowanie 
dokumentów, wypożyczanie 
sprzętu).

Gmina Zielonka 21 026,00 zł

3 „W stronę sprawności – 
rozwój opieki nad 
pacjentami OHD na terenie 
dzielnicy Praga Południe”

- wsparcie w postaci zajęć 
ogólnorozwojowych
nakierowanych na zachowanie 
samodzielności i utrzymanie 
jakości życia,
- opieka wolontariuszy,
-doradztwo żywieniowe w 
postaci konsultacji dotyczących 
zdrowej żywności, 
- dodatkowe wsparcie 
fizjoterapeutyczne w postaci 
ćwiczeń usprawniających pracę 
organizmu.

Urząd  Miasta Stołecznego Warszawy 19 000,00 zł

4 Wspieranie opieki nad 
pacjentami przewlekle 
chorymi w latach 2020-2022 
pt. ,,Opieka nad pacjentami 
przewlekle chorymi-Razem 
Łatwiej”

Wspieranie opieki nad 
pacjentami przewlekle chorymi 
w latach 2020-2022, ochrony i 
promocji zdrowia, w tym 
działalności leczniczej, w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej

Miasto Stołeczne Warszawa 277 210,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Wolontariat hospicyjny 
drogą do rozwoju 
społeczeństwa 
obywatelskiego"

Odbudowa i rozwój 
obywatelskiej sieci 
wolontariackiej.

Narodowy Instytut Wolności 65 299,92 zł

2 Dofinansowanie z tytułu 
zatrudnienia osoby 
niepełnosprawnej

zatrudnienie osoby 
niepełnosprawnej

PFRON 5 400,00 zł

3 Dotacja NFZ Opieka nad chorymi Narodowy Fundusz Zdrowia 5 428 176,48 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

KAROL KOEBER Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2023-07-04
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